
พม. 33

เลขที่...........................

1. ขอมูลสวนตัว
ช่ือ - นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว) .

วัน  เดือน  ปเกิด  อายุ  ป . เดือน

สัญชาติ . ศาสนา . ภูมิลําเนา .

สถานภาพสมรส โสด               สมรส               หยา หมาย

สถานภาพทางทหาร ยังไมผานการเกณฑทหาร ผานการเกณฑทหาร                 ไดรับการผอนผัน/ยกเวน  เนื่องจาก .

ท่ีอยูปจจุบันท่ีสามารถติดตอได .

.

     โทรศัพท . มือถือ  อีเมล .

2. ประวัติการศึกษา

มัธยม 

อาชีวศึกษา ปวช.

พนักงานวิสามัญ
ใบสมัครงาน

ชื่อสถานศึกษา เมือง/ประเทศ วุฒิที่ไดรับระดับการศึกษา

ตําแหนง........................................................................

สาขา ป พ.ศ. ที่จบ เกรดเฉล่ีย

ติดภาพถาย
ขนาด 1 นิ้ว

อนุปริญญา/ปวส.

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 

ปริญญาเอก 

อ่ืน ๆ 

3. ประวัติการฝกอบรม/สัมมนา/ฝกงาน

4. ความสามารถ

ความสามารถในการใชคอมพิวเตอรโปรแกรม .

ความรูความสามารถพิเศษอื่นท่ีคิดวาจะเปนประโยชนตอตําแหนงท่ีสมัคร .

.

พูด
ความสามารถในการใชภาษาตางประเทศ

อาน เขียน

ระยะเวลา  สถาบัน/บริษัท/องคกร  หลักสูตร/วิชา  

ระบุ  พอใช / ดี / ดีมาก
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5. ประวัติการทํางาน (โปรดเรียงจากปจจุบันไปหาอดีต)

เร่ิม ส้ินสุด 

เงินเดือนสุดทายเดือนละ...............................บาท  

รายไดประจําอ่ืน ๆ (โปรดระบุ).............................................................................................................................................  เดือนละ............................บาท

ประสบการณท่ีสามารถนํามาใชกับการปฏิบัติงานในตําแหนงท่ีสมัคร

.

.

.

.

 ั ั  ิ ั ื ไ   ื่ ํ  

ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
สถาบัน/บริษัท/องคกร ประเภทธุรกิจ ตําแหนง/ลักษณะงานที่ทํา สาเหตุที่ออก เงินเดือนสุดทาย

ทานเคยสมัครงานกับจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยหรือไม  ถาเคยเม่ือ ตําแหนง  หนวยงาน .

ทานรูจักใครในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยที่สามารถใหขอมูลทานไดหรือไม  ถารู  ช่ือ มีความสัมพันธเปน .

ทํางานในตําแหนง  หนวยงาน .

ทานเคยตองคดีอาญาหรือไม ไมเคย เคย    ระบุขอหา .

         โทษท่ีไดรับ .

          ขาพเจาขอรับรองวาขอความในใบสมัคร หรือรายละเอียดที่ใหไว หรือเอกสารที่นํามาแสดง  เปนความจริงทุกประการ  ทั้งนี้ ขาพเจาเขาใจดีวา หากมหาวิทยาลัยรับขาพเจา

เขามาทํางานแลว และพบวาขอความในใบสมัคร  หรือรายละเอียดที่ใหไว  หรือเอกสารที่นํามาแสดงไมเปนความจริง  มหาวิทยาลัยมีสิทธ์ิที่จะเลิกจางขาพเจาไดทันที  

โดยไมตองจายเงินชดเชย  หรือคาเสียหายใด ๆ ทั้งส้ิน

........................................................................................................

(.....................................................................................................)

.................................../..................................../................................

หลักฐานประกอบการรับสมัคร สําหรับเจาหนาที่

1. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน

2. สําเนาวุฒิการศึกษาท่ีระบุไวใน  ขอ  2

3. ใบรับรองการผานงาน

หมายเหตุ      ผูสมัครอาจแนบเอกสารอ่ืน ๆ  พรอมใบสมัครนี้  ตามท่ีเห็นสมควร/จําเปน

ผูสมัคร




